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1. INTRODUCCION

El Plan Institucional de Archivos “PINAR" del Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de
Palmira, es un instrumento de planeacién para la labor archivistica, que determina elementos
importantes para la Planeacion Estratégica y Anual del Proceso de Gestion Documental y da
cumplimientoa las directrices del Archivo General de la Nacion y a la normatividad vigente frente a la
administracion de los documentos.

Para la elaboracion de este instrumento se identificaron las necesidades y puntos
criticos a mejorar y se definieron objetivos, metas y proyectos, para garantizar la
adecuada gestion y conservacion de los documentos institucionales.

2. CONTEXTO ESTRATEGICO

2. MISION

El Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Palmira, tendra como mision garantizar el
acceso del individuo y la comunidad al conocimiento y practica del deporte, la recreacion vy el
aprovechamiento de tiempo libre dentro de los principios de la democracia participativa. El Instituto
velara porque todos sus planes vayan encaminados a desarrollar en los individuos de la comunidad
valores, actitudes y comportamientos permitiéndose mejorar su estilo de vida individual y social,
determinados por la responsabilidad, la disciplina, la tolerancia, el respeto y el juego limpio como
normas de conducta y de paz.

22, VISION

Posicionar a Palmira al afio 2027, como una ciudad deportiva a nivel departamental, nacional e
internacional, en busqueda de la masificacion permanente del deporte, la educacion fisica, el
aprovechamiento de tiempo libre y el mejoramiento de la calidad de vida de la ciudadania.

Principios

v' Bienestar y Desarrollo de los Servidores
v" Actitud Laboral Positiva

v" Productividad y Trabajo en equipo

v" Comunicacion Eficaz

v Etica Administrativa
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Moralidad Administrativa
Actitud de servicio
Identificacion Exhaustiva de la informacion

Uniformidad

lgualdad

v Solidaridad
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3.

Tolerancia

Dialogo
Responsabilidad
Honestidad Compromiso
Participacion

Respeto

Cooperacion

IDENTIFICACION DE LA SITUACION

YER PALMIRA

lmdé_cPﬂamimira

Dentro del programa de Gestion Documental del Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de
Palmira (IMDER PALMIRA). Se observa que hay un avance significativo en el programa de Gestion
Documental, la entidad cuenta con las Tablas de Retencién Documental las cuales se deben
actualizar para poder optimizar la organizacion de los archivos, pero aun falta mas cultura
archivistica, mas capacitacion a los funcionarios sobre la utilizacion de las herramientas
archivisticas, Elaboracion de la tabla de Valoracion Documental para la adecuada organizacion del
fondo acumulado y la infraestructura adecuada para realizar las transferencias del archivo de gestion
al archivo central, seguridad del archivo central de la entidad y tener todos los recursos necesarios
para el buen funcionamiento del programa de gestion documental y su infraestructura que requiera,
concluyendo los aspectos criticos y sus riesgos como se observa en la siguiente tabla 1:
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Perdida de informacion.
No se cuenta con la infraestructura adecuada ypDificultad para la recuperacion de la informacion.
optima.

Organizacion del fondo acumulado de la entidad. Dificulta para la recuperacion de la informacién vy la

consulta.
Capacitacion a todo el personal sobre las herramientasiDeterioro del programa de gestién documental y la
archivisticas y su utilidad. inadecuada  utilizacion de las herramientas
archivisticas

Mayores recursos para fortalecer el programa GestionDeterioro del programa de gestion documental ]
Documental y su infraestructura. perdida de documentacion por falta de una adecuada
infraestructura para la conservacion de los archivos.

3.1 Priorizacion de los aspectos criticos
Los aspectos criticos de Funcion Publica fueron evaluados con cada eje articulador definido en el

Manual Formulacién del Plan Institucional de Archivos - PINAR, con el siguiente resultado:

Tabla 2: Priorizacion Aspectos Criticos

- EJES ARTICULADORES'

No se cuentacon Ia V
infraestructura fisica 2 5 5 0 2 14
adecuada y 6ptima.

Organizacion del fondo
acumulado de la entidad.

Capacitacién a todo el
personal sobre |as
herramientas archivisticas y

su utilidad. 1 3 0 0 1 5

Mayores recursos para
fortalecer el programa
Gestion Documental y la 1 3 3 0 0 7
infraestructura fisica.

6 15 13 6 4 44
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Nota: la valoracion responde al niimero de requisitos cumplidos en la Entidad frente a los solicitados
por el Archivo General de la Nacién- ver tabla 3-criterios de evaluacion — Manual de formulacién
PINAR

4. VISION ESTRATEGICA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO - PINAR

El Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Palmira garantizara la preservacion de la
informacién implementando las mejores practicas para la administracion de sus archivos,
apoyandose en la adquisicion de tecnologias de informacion para optimizar el acceso a los
documentos, con miras a mejorar las instalaciones locativas del Archivo Central, con las condiciones
ptimas de conservacion y capacidad de almacenamiento e implementar estrategias para reducir el
consumo de papel y consolidad una cultura de Gestién documental Institucional.

5. OBJETIVOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

0 Mejora lainfraestructura Fisica de los Archivos de Gestion y Central del Instituto Municipal del
Deporte y la Recreacion de Palmira.

0 Organizar el fondo acumulado def Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Palmira.
0 Crear los instrumentos archivisticos para los archivos de gestion.

0 Capacitar a los funcionarios del Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Palmira en Gestion
Documental,

0 Implementar la politica de cero papeles.
0 Formular politicas de conservacion documental,

0 Destinar una partida presupuestal para el programa de Gestién Documental como también en su
parte Estructura y Tecnoldgica.
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6. CONSTRUCCION DEL MAPA DE RUTA

Tabla 3; Construccion mapa de ruta

F Construcclon de Mapa de
S - “Ruta - '
: Plano , "",;,:Cono PlazO' Medlano Plazo (1,a'4' fic Largo
“Proyecto - - | _({afio) '(4aﬁosen delante
’f‘Tiempo [T e R _'_2_'0'25;' ’2_,026 , 030

Actuahzacnon de las Tablas de Retenmon
Documental de la entidad de acuerdo a g
estructura organizacional

Plan de Capacitacion, asesoria V|
acompafiamiento.

Programa de Organizacién de los Fondos
Acumulados

Proyecto de [nversion- Construccién de Iq
infraestructura para el almacenamiento del
Archivo del IMDER Palmira, cumpliendo con
la nomatividad del Archivo General de g
Nacion segun Ley 594 de 2000

IAdquisicion de Estanterias, Cajas de Archivo,
Computador, Scanner y mddulo de inventario
de gestion Documental y Archivo de [a
entidad

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE PALMIRA

DIRECOON ADMINISTRATIVA | Téonioos, Teaotigias, Humano,

“ DESCRIPCION

1 TEONOLOGIA ( COMPUTADOR, SCANNER, IMPRESORAS $ 8.000.000

2 ESTANTERIA $ 100.000.000

3 INFRAESTRUCTURA $ 100.000.000
FLABORAGQON DEL DIAGNOSTICO INTEGRAL DEL ARCHIVO -ELABORACION LAS TABLAS DE RETENGON

4 $ 36.000.000
DOCUMENTAL

5 SOFTWARE GESTION DOGUMENTAL SISDOC

$ 200.000.000
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7.SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROYECTOS

El seguimiento y monitoreo a la ejecucion de los proyectos planificados en cada vigencia, se
realizaré a través del Jefe de Control Interno de la Entidad, segan la periodicidad establecida en
cada uno de ellos.

Proyecto: Armando Crespo: Técnico Administrativo
Reviso: Clemencia Martinez - Directora Administrativa de Desarrollo Institucional 4//
{ Aprobd: Alberto Llanos Soto - Gerenw
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