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Acta de reunién No:

1

Tema de la reunién:

Reunion de inicio

Lugar: Oficinas Administrativas
F
ech | 51/09/2025 e 9:15a.m | Horafinal: | 09:30a. m.
a: inicial:
Tipo de reunién: Ordinaria |:| Extraordinaria D
ASISTENTES
g NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
1 | Piedad Agredo Osorio Jefe de Control Interno Control Interno
2 |Jose Neiser Plaza Dlrecto‘r Rparativg Direccion Deportiva
Deportivo
, P f i - . .
3 |Valentina Lopez rcf esuc?nal_ Direccion Deportiva
Universitario
4
5
6
AUSENTES
Ho NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
1
2
INVITADOS
e NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
1
2
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ORDEN DEL DIA

1. Se realiza reunion de apertura de Acompafiamiento Institucional para el mejoramiento, del
proceso de escenarios deportivos con la participacion del Director Operativo Deportivo,
profesional universitario y contratista de apoyo.

2. Agradecimientos por la asistencia.

3. Lectura de la documentacién que se requiere para continuar con el proceso de
acompafiamiento.

4. Preguntas de los asistentes.

5. Cierre de la reunion.

DESARROLLO

Se realiza reunion de apertura de Acompafiamiento Institucional para el mejoramiento, del
proceso de escenarios deportivos con la participacion del Director Operativo Deportivo José
Neiser Plaza, Valentina Lopez, profesional universitario.

Se indica a los asistentes acerca de la importancia de los escenarios deportivos como patrimonio
de la ciudadania, lo cual demanda nuestra atencion como entidad, para garantizar espacios
donde se pueda realizar la practica deportiva, fomentando de esta manera estilos de vida
saludables y a su vez salud mental para los ciudadanos. Seguidamente se indica la importancia
de la colaboracion mutua en el desarrollo del presente proceso de acompafiamiento,
suministrando la informacion requerida, de igual manera se aclara que el proceso de
acompafiamiento- Auditoria, no es un proceso punitivo, sancionador, disciplinario, se manifiesta
que la Auditoria Interna es un medio a través del cual se busca el mejoramiento de los procesos.
Se da lectura a la documentacion requerida, a lo cual manifiesta el Dir. Deportivo, que se cuenta
con las fichas de los escenarios deportivos, y también con carpeta de mantenimientos realizados
en el 2025, generados por el arq. Guendica. Se pregunta sobre el nimero de escenarios
deportivos a cargo del Imder, se indica que son 59, Valentina pregunta sobre la planeacion
establecida dentro del cronograma, se explica que con base en la informacion solicitada, se
programara dentro de otras cosas visitas a los escenarios deportivos, priorizando los que
tuvieron hallazgos con alcance fiscal por parte de la Contraloria. Jose Neiser pregunta sobre el
punto 5. Planes o cronogramas de actividades deportivas; se aclara que corresponde a la
planeacion en los proximos dias o semanas de actividades a realizar en los escenarios y que
denoten control en los mismos. De igual manera se solicita a Jose Neiser, describir en
documentos las responsabilidades en la administracién de los escenarios deportivos, con el fin
de identificar, duplicidades que puedan generar conflictos o también vacios en cuanto a
responsabilidades., se pregunta si hay mas inquietudes sobre el presente acompafiamiento,
manifestando los asistentes que por el momento no.
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Se realiza cierre de la reunion y se da gracias a los asistentes por la atencion.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

RESUMEN DE COMPROMISOS

COMPROMISOS
D
No. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES RESPONSABLES THLCS
PROPUESTA
Hacer entrega de la informacién solicitada para el acompaﬁamiento@ Jose Neiser Plaza 3 de Septiembre
1 institucional. |
2
3 |
}
4
Anexos: Carta de compromiso
4

IEDAD AGREDO OSORIO
Jefe de Control Interno

N

VALENTINA LOPEZ BOTERO
Profesional universitario

Elaboro: Piedad Agredo-Jefe de Contrcl Interno

JOS ISER PLAZA VILLA
Director Operativo Deportivo
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